Aciktan vekil olarak gorev yapan personelin bulundugu gérevle bagdasmayacak durumu
veya goreve devamsizligl tahkikat sonucunda tespit edilmesi durumunda, kusurun veya
devamsizligin agirlik derecesi de géz onilinde bulundurularak vekaleten atayan yetkililer
tarafindan vekalet gorevleri sona erdirilebilir. Bu personel siirekli memur olmadigi igin
kendilerine disiplin cezasi uygulanamaz. (Devlet Personel Baskanliginin 17/02/2009 tarihli
gortist).



